模拟法庭实施方案
一、模拟法庭简介
模拟法庭是指在教师的指导下由学生扮演法官、检察官、律师、案件的当事人、其他诉讼参与人等，以司法审判中的法庭审判为参照，模拟审判某一案件的活动。通过亲身参与，将所学到的《法律与生活》知识运用于实践；通过分析和研究案例，模拟案件的处理，解释法律规定，掌握案情与法律之间的关系，了解熟悉知识活学活用，以达到理论和实践相统一。
二、活动目的
通过这次模拟法庭庭审活动让学生进一步了解法庭审理案件的整个流程和细节，将所学到的《法律与生活》知识运用于实践。
三、活动宗旨： “弘扬法治精神，共建和谐家园”
四、活动对象：高二年级选考政治的学生
[bookmark: _GoBack]五、活动地点及时间：   4月中旬 各班教室
六、活动安排
本着“全员参与，择优选拔”的方针，组织各班学生全员观看模拟法庭活动录像，在此基础上本着自愿报名与班级选拔相结合的方式，确定各班参加模拟法庭活动的选手。确定选手后，组织对选手的培训。在教师的指导下，学生在教师的指导下完成撰写起诉书、被告人自述、证人证言、辩护词等内容。
（一）前期准备阶段
1、选择典型案件。所选案件是否适当是模拟法庭活动能否取得良好结果的关键。太简单的案件难以引起学生兴趣，太复杂的案件往往使学生如堕云雾，不知所以。因此，我们注意选择那些有一定代表性和社会影响力，有一定理论深度或争议的案件，特别是近年司法实践中出现的新型案件。模拟法庭案件有三大类，即刑事案件、民事案件和行政案件。本次模拟法庭活动将选择与《法律与生活》知识联系紧密的民事案件，有利于学生对所学习的知识进行检查和复习。
2、有序组织学生参与模拟法庭活动。模拟法庭作为教学方法之一应当吸引尽可能多的学生参与，但是在模拟法庭活动初期却出现只有部分学生参与的情况。那些平时学习好、表达能力强、组织协调能力强的学生往往是积极参与模拟法庭活动的学生，而学生中学习成绩一般或较差的同学、表达能力较弱的同学往往置身于模拟法庭活动之外，或者在活动中只充当观众。为改变这种状况，我们一方面规定学生必须轮流充当模拟法庭活动中的角色，如当模拟原告、被告、法官或原告代理人、被代理人等，并且指定学生应当完成其中一定任务，如收集证据、撰写代理词、辩护词、判决书等，以此来推动学生参与模拟法庭活动。
3、配备富有经验的教师指导学生进行模拟法庭的各项准备工作。模拟法庭活动质量高低、能否成功，取决于学生事先的准备工作。
（二）模拟庭审阶段
模拟庭审力求真实。为保证模拟庭审与现实的司法实践相一致，我们组织学生观摩法院公开庭审视频，观摩现实的司法实践活动，使学生理解自己所担任的“角色”。
（三）后期总结
针对模拟法庭审判活动情况，由教师对模拟庭审活动和模拟法官、检察官和律师的表现进行评议，讲解模拟庭审中争论的焦点问题和各种技巧。此外，还组织学生对案件进行深入分析，针对案件中的法律问题疑难问题，结合有关法律条文进行讲解；通过结合实例解释有关法律条文的基本含义，说明其立法目的，以及介绍学者对有关争议问题的最新研究成果，使学生梳理、重温、巩固所学法学知识和理论，增强学生运用各学科知识解决实际问题的综合能力。
（三）具体活动内容
	活动一
	教师讲解模拟法庭活动介绍，观摩法庭审判视频

	活动二
	教师发放典型案例相关资料

	活动三
	学生准备、修改脚本

	活动四
	学生表演排练

	活动五
	各班模拟法庭展示

	活动六
	模拟法庭活动总结反馈、表彰


七、奖项设置
（1） 以参赛班级为单位设置团队奖
特等奖一名
一等奖两名
二等奖两名
（2） 设置优秀个人奖
优秀个人 2名
八、对考核成绩的评定
	评分类别及内容
	评分标准
	评分

	











对法庭组成人员的评分
（50分）

	

审判程序
（15分）

	1.严格依照诉讼法规定，庭审程序合法完整，组织严谨、流畅，无错误。（11—15）
	

	
	
	2.基本上能依照诉讼法规定，庭审程序基本完整，组织松散无较大错误。（6—10）
	

	
	
	3.基本上不能依照诉讼法规定，庭审程序不完整，庭审中出现较大错误。（0—5）
	

	
	

法庭调查（15分）

	1.能够有序指挥引导当事人完成举证、质证环节，有效归纳案件全部争议焦点。（11—15）
	

	
	
	2.基本能够组织当事人完成举证、质证环节，未能总结归纳案件焦点。（6—10）
	

	
	
	3.未能有序组织当事人完成举证、质证，存在遗漏证据，未能总结案件焦点。（0—5）
	

	
	

法庭辩论
（10分）
	1.能够高效引导当事人围绕争议焦点进行充分辩论，有力把握庭审辩论节奏，庭审驾驭能力较好。（8—10）
	

	
	
	2.能够有序引导当事人围绕争议焦点进行辩论，庭审辩论节奏一般，具有一定庭审驾驭能力。（5—7）
	

	
	
	3.未能引导当事人围绕争议焦点进行辩论，庭审辩论节奏拖沓，不具有庭审驾驭能力。（0—4）
	

	
	其他
（10分）
	1.法庭布置、审判人员着装规范及举止规范。（0—5）
	

	
	
	2.仪态端庄，精神面貌佳，语言表达清晰流畅。（0—5）
	

	



对当事人及委托诉讼代理人的评分
（50分）

	

审判程序（15分）

	1. 严格遵守诉讼法的规定，举止严肃认真，听从法庭指挥。
（11—15）
	

	
	
	2.能够遵守诉讼法的规定，举止较为严肃，基本听从法庭指挥。（10—6）
	

	
	
	3.基本遵守诉讼法的规定，举止松散不严肃，不听从法庭指挥。（0—5）
	

	
	


法庭调查（15分）

	1熟悉案件事实，紧扣案件的焦点，证据准备充分，准确适用法律术语，逻辑性强，质证清晰。（11—15）
	

	
	
	2.较为熟悉案件事实，围绕主要待征事实，举证较为充分能够运用法律术语，具有一定逻辑，质证较清楚。（10—6）
	

	
	
	3.不熟悉案件事实，未能围绕主要待证事实举证，举证不充分，未能使用法律术语，逻辑性欠缺，质证不清晰。（0—5）
	

	
	

法庭辩论
（10分）

	1.观点明确且具有说服力，条理清楚，推理具有合理性，具备法庭陈词技巧，说理充分。（8—10）
	

	
	
	2.观点较明确，条理较清楚，推理具有一定合理性，具备定法庭陈词技巧。（5—7）
	

	
	
	3.主要观点表述较为清楚，言语较差，缺乏条理性。（0—4）
	

	
	其他
（10分）
	1.队员分工配合良好，学生与角色融入度高。（0—5）
	

	
	
	2.仪态端庄，精神面貌佳，着装整齐。（0—5）
	


指导教师组评分按下列步骤进行：
A、根据上述标准分项目评出综合得分；
B、根据各项得分情况给出模拟法庭的综合得分；
九、模拟法庭竞赛个人评分细则
	临场应变
	对突发事件的应变能力，在质证和辩论过程中遭到对方反驳时的应对是否机敏、沉着。
	

满分10分

	好
	8—10分
	临场反应机敏，应变沉着，临机应对有理、有据、有节；

	
	
	
	一般
	5—7分
	临场反应较为机敏，应变较为沉着，临机应对较有条理；

	
	
	
	较差
	1—4分
	临场反应不够机敏，应变能力不够沉着，临机应对出现混乱；

	角色进入

	学生本人与其所扮演角色的融合度，即是否“入戏”，以及现场表现力强弱。

	

满分10分

	好
	8—10分
	与所扮演角色高度融合，十分入戏，富有表现力;

	
	
	
	一般
	5—7分
	与所扮演角色较为融合，比较入戏，较有表现力;

	
	
	
	较差
	1—4分
	与所扮演角色融合性差，不太入戏，缺乏表现力;

	言词表达

	普通话是否流利，口齿是否清楚，表达是否准确，法律术语是否得当，及语言表达技巧。
	

满分
10分
	好
	8—10分
	普通话流利，口齿清楚，表达准确，术语得当，表达技巧高;

	
	
	
	一般
	5—7分
	普通话基本流利，口齿基本清楚，表达基本准确，术语基本得当，有表达技巧

	
	
	
	较差
	1—4分
	普通话不够流利，口齿不够清楚，表达不够准确，术语不规范，欠缺表达技巧

	仪表仪容

	对法庭礼仪的遵守情况，举止是否得体，言行是否庄重大方，临场风度与着装情况。
	

满分10分
	好
	8—10分
	举止非常得体，言行庄重大方，临场有风度，着装规范；

	
	
	
	一般
	5—7分
	举止基本得体，言行较为庄重大方，临场较有风度，着装基本规范；

	
	
	
	较差
	1—4分
	言行举止不够得体，临场有失风度，着装不太规范；

	综合印象
	学生在庭审过程中整体表现的好坏。
	
满分10分
	好
	8—10分
	整体表现很好;

	
	
	
	一般
	5—7分
	整体表现一般;

	
	
	
	较差
	1—4分
	整体表现不好；


说明:
1、 评分应严格按照本细则实施，评分前应仔细阅读每个评分项目的术语解释，以便恰当把握给分点；
2、每个项目的最高得分不应超出该项目所规定的满分，最低分原则上至少应为1分;
3、每个项目的具体得分应根据学生的实际表现，对应本细则所列出的该项目分数段级别：好、一般、较
4、每一个分数段级别是一个分值区间，每一个分值区间对应一组评分细则(一般由多项标准构成)，如果学生的表现符合该组评分细则里的全部标准，则可评定其得分为该分值区间内的最高分如果该组评分细则里的某一项标准不能达到，则相应的递减一分。
